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UAB ,,KAUNO AUTOBUSAI “ PARAMOS VALDYMO TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. UAB ,,Kauno autobusai‘“(toliau - Bendrové) paramos valdymo taisyklés (toliau -Taisyklés)
reglamentuoja Bendrovés paramos skyrimag bei teikimg paramos gavéjams visuomenei
naudingiems tikslams. Taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos labdaros ir
paramos jstatymo (toliau — LP]) nuostatomis, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu
ir kitais teisés aktais.

1.2. Taisyklése nustatomi Bendrovés paramos teikimo principai ir kryptys, paramos skyrimo
kriterijai ir prioritetai, praSymy skirti paramg teikimo ir svarstymo tvarka bei sprendimy dél
paramos skyrimo priémimo pagrindai ir vieSinimo tvarka.

1.3. Sios Taisyklés taikomos Bendrovés darbuotojams, kurie nagrinéja praSymus ir priima
sprendimus dél paramos teikimo, taip pat paramos gavéjams.

1.4. Bendrove nesudaro tokiy paramos sutarciy, kuriose numatytas Bendrovés jsipareigojimas skirti
paramg i$ ateinanciy finansiniy mety Bendrovés pajamy 1ésy). Sprendimas skirti parama gali
biiti pritmamas ne véliau kaip iki einamyjy mety, kuriais buvo patvirtintas praéjusiy finansiniy
mety finansiniy ataskaity rinkinys, pabaigos.

Il. PARAMOS SKYRIMO KRITERIJAI IR PRIORITETAI

2.1. Bendrové, atsizvelgdama j bendrovés strategija, gali teikti paramg Sioms visuomenei naudingoms
veiklos kryptims:

2.1.1. Tarptautinio bendradarbiavimo;

2.1.2. Svietimo, mokslo ir sporto;

2.1.3. Sveikatos prieziiiros;

2.1.4. Nacionalinio saugumo ir gynybos;

2.1.5. Aplinkos apsaugos

2.1.6. Kitoms visuomenei naudingoms ir nesavanaudiskomis pripazjstamoms veikloms.

2.2. Parama gali buti teikiama tik paramos gavéjo statusg turintiems asmenims, atitinkantiems LP]
nustatytus reikalavimus ir kuriy vykdoma veikla ir/ar projektai atitinka Siose Taisyklése
nurodytus kriterijus bei kity teisés akty reikalavimus.

2.3. Paramos gavéjas turi turéti gerg reputacija ir pajégumus, leidziancius efektyviai ir visuomenei
naudingai panaudoti Bendrovés teikiamg parama.

2.4. Paramos skyrimo kriterijai, taikomi vertinant gautus praSymus:

2.4.1. Veiklos (projekto) aiskumas, suprantamumas ir aktualumas;

2.4.2. Veiklos (projekto), kuriam remti bus naudojama parama verté visuomenei;

2.4.3. PraSoma nepiniginé¢ parama, apimanti Bendrovés paslaugy teikima ar/ir Bendrovés turto

panaudojima;

2.4.4. Veikla (projektai), kurie bus jgyvendinami Kauno mieste.

2.5.Bendrové paramos neteikia, jeigu:



2.5.1. Bendrovés ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno suma yra neigiama (gauta nuostoliy);

2.5.2. Pareiskéjas neturi paramos gavejo statuso;

2.5.3. Pareiskéjo tikslai ir veikla yra nesuderinami su Bendrovés tikslais, strategija, vykdoma veikla
ir/ar nustatytomis paramos teikimo kryptimis;

2.5.4. Fiziniams asmenims, pelno siekiantiems juridiniams asmenims, Bendrovés skolininkams ir
politinéms partijoms;

2.5.5. Bendrov¢ dél netiketai susidariusiy aplinkybiy, kuriy i§ anksto negaléjo numatyti, negali skirti
prasomos paramos.

III. PRASYMU SKIRTI PARAMA TEIKIMO IR NAGRINEJIMO TVARKA

3.1. Pareisk¢jas, siekiantis gauti Bendrovés parama, turi pateikti bendrovei motyvuota prasyma,
kuriame turi buti duomenys apie pareiskéja, informacija apie tai, kokiam tikslui praSoma paramos,
kokio dydzio paramos praSoma ir kokiu budu ir kada ji bus panaudota. PraSymo pavyzdiné forma
pateikiama 1 Siy Taisykliy priede.

3.2. Kartu su prasymu skirti parama pareiskéjas turi pateikti dokumentus, patvirtinancius, kad
pareiskéjas turi paramos gavejo statusg bei dokumentus, kurie pagristy, kad pareiskéjo tikslai ir veikla
nukreipti visuomenei naudinga kryptimi.

3.3. PraSymai dél paramos skyrimo bei kiti privalomi dokumentai siunc¢iami (pristatomi) ] Bendrovés
buveine adresu: Raudondvario pl. 105, Kaunas arba siunciami elektroninio pasto adresu
info@kaunoautobusai.lt

3.4. Visi pareiskéjy praSymai registruojami gaunamy dokumenty registre.

3.5. Pirminj praSymy vertinimg atlieka Bendrovés generalinio direktoriaus jsakymu paskirtas
bendrovés darbuotojas. Pirminio patikrinimo metu tikrinama ar praSymas atitinka Bendrovés
nustatytas paramos teikimo kryptis, ar pridéti visi taisyklése nurodyti dokumentai. Jei pateiktas
prasSymas turi trilkumy ar netikslumy, pareiskéjas privalo ne véliau kaip per 5 darbo dienas pasalinti
trikumus ar pateikti papildomus dokumentus. Per nustatyta terming nepasalinus trilkumy, prasymas
grazinamas pareiSkéjui nenagrinétas.

3.6. Kokybinj praSymy vertinimg atliecka Bendroveés vadovy komitetas: vertinamas paramos gavéjas,
paramos gavéjo veikla (projektas), jy atitiktis LP] ir Bendrovés nustatytiems kriterijams, priimamas
sprendimas tenkinti praSymg arba ji atmesti. Vadovy komiteto sprendimas jraSomas j posédZio
protokola.

3.7. PraSymy teikimo ir vertinimo metu, iki sprendimo priémimo, uZtikrinamas pareiskéjo ir jo
pateikty duomeny konfidencialumas, biitinas objektyviam vertinimui, o pareiskéjo pateikti duomenys
naudojami tik vertinimo tikslais.

3.8. Pareiskéjo praSymas dél paramos skyrimo turi biti iSnagrinétas ir sprendimas priimtas ne véliau
kaip per 30 dieny nuo prasSymo skirti paramg gavimo Bendrové¢je dienos.

IV. PARAMOS SUTARTIS IR VIESINIMO TVARKA

4.1. Sprendimas del paramos suteikimo, vadovaujantis bendrovés vadovy komiteto posedzio
protokolu, jforminamas generalinio direktoriaus jsakymu.

4.2. Sprendima skirti paramg iki 1000 (vieno tiikstancio) Eury vertés priima Bendrovés generalinis
direktorius, apsvarstes paramos teikimo klausimg vadovy komitete. Sprendimas skirti paramag
didesnei nei 1000 Eury sumai gali buti priimtas tik pritarus Bendroveés valdybai.

4.3. Bendrove per 5 darbo dienas telefonu ar elektroniniu pastu informuoja pareiskéja apie priimta
sprendima.


mailto:info@kaunoautobusai.lt

4.4. Bendrovés teikiama parama jforminama paramos sutartimi. Paramos teikimo sutarties turinys
turi atitikti galiojanciy teisés akty reikalavimus, tipines paramos sutarties salygas ir Siy Taisykliy
nuostatas. Tipiné paramos sutarties forma pridedama prie $iy Taisykliy kaip 2 Priedas.

4.5. Paramos sutartis, kurioje susitariama dél didesnés kaip 14 500 (keturiolika tiikstanc¢iy penki
Simtai) Eury paramos vertes, turi biiti sudaroma notarine tvarka.

4.6. Bendrové savo internetiniame tinklalapyje www.kaunoautobusali.lt skelbia $ig informacija:
4.6.1. Bendrovés paramos valdymo taisykles;

4.6.2. ne véeliau kaip per vieng ménes] nuo paramos suteikimo informacijg apie suteikta parama
(paramos gavéja, paramos tiksla, paramos suma ir paramos teikimo laikotarpi);

4.6.3. informacija apie einamaisiais metais ir ne maziau kaip per 3 pra¢jusius finansinius metus
suteiktg parama.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

5.1. Taisyklés jsigalioja nuo jy patvirtinimo dienos. Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka LP]
jstatyme vartojamas sgvokas.

5.2. Siose Taisyklése neaptarti klausimai sprendziami vadovaujantis LP] jstatymo nuostatomis.

5.3. Taisyklés gali buti kei¢iamos, papildomos ar panaikinamos Bendrovés valdybos sprendimais.
5.4. Bendrovés vyriausioji buhalter¢ atsakinga uz tinkamg suteiktos paramos apskaitg ir duomeny
pateikimg valstybinei mokesciy inspekcijai.

5.5. Bendrovés Keleiviy aptarnavimo centro vadové atsakinga uz vieSinamos informacijos
patalpinimg Bendrovés internetiniame tinklalapyje.
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