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1. Ataskaitinis laikotarpis uz kurj parengtas tarpinis pranesSimas

UAB ,Kauno autobusai* tarpinis pranesimas parengtas uZ laikotarp{ nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m. birzelio 30 d
imtinai. Siame pranegime UAB ,Kauno autobusai“ dar gali bati vadinama Bendrove.

2. Bendrovés kontaktiniai duomenys

Pavadinimas: UAB ,Kauno autobusai*

Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrove
Registravimo data ir vieta: 1991 m. gruodzZio 31 d., Kaunas
|registravimo pazymeéjimo Nr.: 014053

Registro valdytojas: valstybés jmoné Registry centras
|monés kodas: 133154754

Buveiné: Raudondvario pl.105, Kaunas, LT-47185, Kaunas
Filialai ir atstovybés: Bendrove filialy ir atstovybiy neturi
Telefono numeris: (8~37) 36 25 09

Fakso numeris: (8~37) 36 27 37

Elektroninio pasto adresas: info@kaunoautobusai.lt

Interneto svetainés adresas: http://www.kaunoautobusai.lt/

3. Bendrovés pagrindinés veiklos pobudis

Pagrindiné UAB ,Kauno autobusai“ veikla — keleiviy veZimas marSrutiniais miesto autobusais ir troleibusais. Kita veikla:

autobusu, mazy autobusuy, troleibuso nuoma, varikliniy transporto priemoniy techniné prieZidra ir remontas, reklama ant
autobusy ir troleibusy_bei jy viduje, patalpy, stovéjimo aiksteliy nuoma. Bendrové gali uZsiimti ir kita jstatuose numatyta

veikla.

4. Bendrovés jstatinis kapitalas, akcininkai, akciju isigijimas

Visos akcijos priklauso vienam akcininkui — Kauno miesto savivaldybei.

Bendrovés pakeisti istatai, patvirtinti Kauno miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2017 m. gruodZio 19 d.
ijsakymu Nr. A-627 dél kapitalo padidinimo jregistruoti Juridiniy asmeny registre 2018 m. sausio 19 d.

Iregistruotas istatinis kapitalas 10.854 tukst. eury, vienos akcijos nominali verté 0,29 euro, akcijy skai€ius 37.429 takst. vnt.

Visos akcijos yra paprastosios vardinés ir pilnai apmokétos. Bendrové 2018 m. ir 2017 m gruodzio 31 d. neturgjo savy
akciju.

2018 m. birzelio 30 d.

Akcijy skaicius, takst.

vk Nominali verté, eurais [statinis kapitalas, takst. eury

Akcijy rasis

Paprastosios vardinés akcijos 37.429 0,29 10.854
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5. Valdymo struktiira

UAB ,Kauno autobusai“ struktlriné schema pateikta 1 pav. Bendrovés struktiriné schema priskirtina linijiniy valdymy
struktiiry grupei. Aukséiausias valdymo organas — visuotinis akcininky, susirinkimas. Kolegialus valdymo organas — miesto
savivaldybés deleguota valdyba ir vienasmenis valdymo organas — Bendrovés generalinis direktorius. Bendrovés valdybg
sudaro 5 asmenys (iki 2016 m. geguZés 9 d. — 7 asmenys). Kauno miesto savivaldybés administracijas direktoriaus 2015 m.
geguzés 11 d. jsakymu Nr. A-1521 ketveriy mety laikotarpiui iSrinkta nauja valdyba. 2015 m. geguzés 25 d. (posédzio
protokolas Nr. 5) valdybos pirmininku i$rinktas Mindaugas Plikas, iki 2015 m. kovo 27 d. valdybos pirmininkas — Jonas
Koryzna. Bendrovés generalinis direktorius — Mindaugas Grigelis (nuo 2015 m. kovo 27 d.).

1 pav. UAB ,Kauno autobusai* valdymo schema

Generalinis debtoris (1)

Techmkes drrektorms { 1) I Transporto ehsploataciyos direktonus (1} Rinkodarcs direktors (1)

Tk iyl Vyiasass ) s

6. Informacija apie Bendrovés veiklos rezultatus

UAB ,Kauno autobusai® 2014 metais pasitvirtino Bendrovés veiklos strategini plang 2015-2020 metams. Pagrindinés
Bendrovés veiklos strateginés kryptys buvo: kasty mazinimas, paslaugy kokybés didinimas ir pajamy didinimas. Visos trys
strateginés kryptys yra tarpusavyje glaudZiai susijusios, todél bus siekiama surasti optimaly ju tarpusavio balansa: siekti
optimalaus paslaugy kokybés lygio uz patrauklig kaing keleiviams su maZzais kastais Kauno miesto savivaldybei. Finansiniai
tikslai — finansinius metus uZbaigti pelningai, subalansuoti pinigy srautus. Tagiau $iy tiksly jgyvendinimas priklauso nuo
Bendrovés akcininko, paslaugu uZsakovo isipareigojimy pagal VieSujy paslaugy teikimo sutartj vykdymo Bendroves
atzvilgiu (finansavimo uZtikrinimas, skoly apmokéjimas).

Pagrindiné Bendrovés veikla — keleiviy veZimas marSrutiniais miesto autobusais ir troleibusais. Pagrindiniai Bendroves
klientai yra mazas ir vidutines pajamas gaunantys vartotojai bei socialiai remtini asmenys. Kiti rinkos dalyviai dirbantys
Kauno vieSojo transporto sistemoje — privati jmoné, vezanti keleivius maZaisiais autobusais. Papildomas pajamas Bendrové
gauna i$ autobusy ir troleibusy nuomos, reklamos, techninés ir remonto paslaugos bei patalpy nuomos.
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2018 m. birzelio 30 d. Bendroveés transporto parkg sudaré 231 autobusai (i$ jy 3 yra istoriniai), 23 mazos talpos autobusai,
152 troleibusai (i§ ju 1 mokomasis ir 1 istorinis ,linksmasis“). 2018 m. Bendrové sigijo 1 maZos talpos autobusg MB
Sprinter. Bendrové aukciono biidu pardavé susidévéjusius 22 autobusus ir 4 susidévéjusius troleibusus.

Nors Bendrovés autobusy ir troleibusy parkas Siek tiek atsinaujino, taciau iSliko didelé transporto priemoniy markiy ir
modifikacijy jvairove. Tokia padétis didina atsarginiy daliy sandélj, ilgina prastovas, susijusias su atsarginiy daliy_ laukimu,
apsunkina parko valdymag, kuomet reikia diegti papildomg jranga ar uztikrinti informacijos teikima keleiviams. Be to, net 92
troleibusai, naudojami keleiviy vezimui reguliariais miesto marSrutais, yra senesni nei 25 mety. Si parko dalis tiek
technologigkai, tiek estetidkai ir keleiviy komforto prasme pasenusi, todél kritiSkai reikalingas jos atnaujinimas.

2018 m. birZelio 30 d. Bendrovés autobusy, naudojamy keleiviy veZimui reguliariais miesto marSrutais, pasiskirstymas
pagal gamintojo marke bei amziy

Autobuso marké Kiekis Vidutinis amzZius
| MB Sprinter

23 3,09
Castrosua Hybrid 1 4,00
Castrosua CNG 14 4,00
Solaris CNG 24 6,00
Volvo CNG 20 11,70
MAN 11 11,73
Scania 15 12,00
Solaris 55 13,27
Vanhool 32 15,41
DEN 25 17,40
DAF 20 20,80
Volvo 11 24,00

251 13,10

Naudojamy autobusy pasiskirstymas pagal vidutinj
nuo 21 m. iki 25 m.; amiiq

4,38%
iki5m.;15,14%

nuo 16 m. iki 20m.;
17,93%

nuo & m. iki 10 m.;
9,56%

nuo 11 m. iki 15 m;
52,99%

3 istoriniai autobusai, kuriy vidutinis amzius 43,67 metai.
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2018 m. birzelio 30 d. Bendrovés troleibusy, naudojamy keleiviy veZimui reguliariais miesto marSrutais, pasiskirstymas
pagal gamintojo marke bei amziy:

Troleibuso marké Kiekis Vidutinis amzius
Solaris Trollinol2 42 11,62
BERKHOF PREMIER A 15 16,73
TroleibPNTKM/JELCZ121MT Ji 18,00
SKODA 15-TR 2 27,00
SKODA 14-TR 90 29,08
150 22,85

Naudojamy troleibusy pasiskirstymas pagal
vidutinj amiziy

nuo 6 m. iki 10
m.; 0,00%

nuo 11 m. iki 15

m.; 28,00%
nuo 26 m.ir
daugiau;
61,23% nuo 16 m. iki
20m.; 10,67%

nuo 21 m. iki 25
m.; 0,00%

Mokomojo troleibuso amzZius 33 metali, o istorinio ,linksmojo” troleibuso — 48 metai.
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2018 m. sausio — birZzelio mén. Bendrové autobusy ir troleibusy reguliariais marsrutais pervezé 39,6 min. keleiviy. Nuo mety
pradzios bendra rida reguliariais mar$rutais — 10,8 min. kilometry, i§ juy: autobusais nuvaZiuota — 6,6 min. kilometry,
troleibusais — 4,2 min. kilometruy.

Bendrovés 2018 ir 2017 mety veiklos finansiniai ekonominiai rodikliai

) = S 2018 m. 2017 m. . o
Finansiniai ekonominiai rodikliai birzslio 30 d. birzelio 30 d. Pokytis %
Pervezta keleiviy, tOkst., 39572 40 792 -1220 -3,0
A:utobusq ir troleibusy rida reguliariuose marsrutuose, 10 806 10 870 64 06
tdkst. km
Ukinés veiklos pajamos, tikst. eury’ 8 383 7 311 +1 072 +14,7

pajamos i§ perveZzimy mieste, tikst. eury 8231 7178 +1 053 +14.7
kitos pajamos jskaitant pajamas i$ keleiviy
veZimo nereguliariais marsrutais, tikst. eury 1z 1 19 43
Kompensacija, tikst. eury 6 521 5804 +717 +12,4
Subsidija takst. eury 192 1018 -826 -81,1
Egg):!doma kompensacija, tdkst. eury (uz ekologiska 20 89 #1 112
Pajamos, kompensacijos ir subsidija i$ viso, tukst. eury 15 186 14 222 +964 +6,8
Sanaudos is viso, tikst. eury 14 755 14 385 +370 +2,6
miesto perveZimy sgnaudos, tukst. eury 14 732 14 370 +362 +2,5
kitos sgnaudos, tokst. eury, 23 15 +8 +53,3
Pelnas (nuostoliai) prie$ apmokestinima tkst. eury 431 -163 +594 +364
Pajamos i$ pervezimy mieste, eurais/1 km 0,76 0.66 +0,10 +15,3
Kompensacija, eurais/1 km 0,60 0.53 +0,07 +13,0
Subsidija (be papildomos kompensacijos), eurais/1 km 0,018 0.094 -0,076 -81,0
Sanaudos reguliariuose marsrutuose, eurais/1 km 1,36 1.32 +0,04 #3:1

I3 pateikty rezultaty matyti, kad rida reguliariais marsrutais sumazéjo 0,6 proc., taCiau keleiviy skaicius sumazéjo 3 proc.
Keleiviai skai¢iuojami taikant ,LINAVA® paruo$tg metodika ir priklauso nuo parduoty, biliety skaiGiaus. 2018 mety pirmg
pusmetj palyginus su 2017 mety pirmu pusmediu, pajamos i$ biliety dél padidinty tarify augo 14,7 proc., tagiau bendras
parduoty biliety kiekis sumaZéjo. Nuo 2017 m. rugpjicio 1 d. padidinus biliety kainas, vienkartiniy biliety pardavimai
transporto priemonése mazéja. Palyginus iy ir pragjusiy mety pirmujuy pusmedciy realizuoty vienkartiniy biliety kiekius,
vairuotojai pardave 485 tukst. vnt. maZiau, taciau 68,3 tokst. vnt. iSaugo elektroniniy vienkartiniy biliety pardavimas
platinimo taskuose ir 24,4 tikst. vnt. padidéjo biliety, suteikiandiy teise persésti i§ autobuso ar troleibuso | mar$rutinj taksi,
arba atvirki&iai. Bendras parduoty terminuotyjy biliety skaiCius sumazéjo 16,6 thkst. vnt. Labiausiai sumaZzéjo ménesiniy
terminuotujy_biliety su 80 proc. lengvata, kuriais daZniausiai naudojasi studentai ir moksleiviai, isigijimas — 8,5 tkst. vnt.
Kompensacija uz visy rasiy lengvatinius bilietus didéjo 12,4 proc. Nuo 2018 m. vasario 1 d. pradéta prekiauti lengvatiniu
1095 dieny bilietu, kurj jsigijo 4730 keleiviy.

Sgnaudos padidéjo 2,6 proc. dél kuro kainy, i$laidy atsarginéms dalims, iSaugusiy biliety realizavimo kasty bei darbo
uzmokescio kasty augimo. Atlyginimai darbininkams buvo padidinti nuo 2017 m. rugpjiéio men., todél lyginant pirmus
pusmedius darbo uZmokescio sgnaudy augimas neiSvengiamas. Dyzelinio kuro deSimties mety dinamika pavaizduota
diagramoje.

! Bendrovés Valdymo apskaitoje pajamuy ir sanaudu klasifikavimas skiriasi nuo klasifikavimo Finansinéje apskaitoje, todél
pajamy ir sanaudy procentiné struktiira siek tiek skiriasi.



UAB , Kauno autobusai®, imonés kodas 133154754, Raudondvario pl. 105, Kaunas

2018 mety tarpinis prane$imas

Kaina EUR

1,400 «
1,245

1.216

1,200 - L

0.970

1,000 0.875

0,800

0.600

0,400

0,200

0.926

Vidutiné kuro 1 litro pirkimo kaina, perskaiiuota eurais

1.005

0,000 -~ _l i - 1 3 - I: ‘J: — l

2008m. 2009m 2010m. 201lm 2012 2013m.

T

8 0939

2014m. 2015m.

0.855 I

|
|7

2016m. 2017m2018m.01-06

Bendrovés gautinos ir mokétinos sumos 2018 ir 2017 metais

2018 m.

2017 m.

Per vienus metus gautinos sumos, tikst. eury birzelio 30 d gruodzio 31 d Pokytis
I$ pirkéju gautinos sumos 1.635 810 +825
Kitos gautinos sumos 80 165 -85
Per vienus metus gautinos sumos, i$ viso 1.715 975 +740

I$ pirkéju gautiny sumy likutyje Bendrové apskaité gauting suma i$ Kauno miesto savivaldybés, kuri 2018 m. birZelio 30 d.

buvo 1.038 tikst. eury (2017 m. gruodZio 31 d. sudare 163 tikst. eury).

2018 m.

2017 m.

Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai tdkst. eury birselio 30 d. gruodzio 31d. Pokytis
Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai {sipareigojimai:

Gauti avansai 60 150 -90
Ra m_fienq mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai {sipareigojimai, 60 150 -90
is viso

Per vienus metfus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai {sipareigojimai:

Skolos kredito jstaigoms s =

Gauti avansai 787 730 +57
Skolos tiekéjams 1.265 2.300 -1.035
Pelno mokescio [sipareigojimai 79 18 +61
Su darbo santykiais susije [sipareigojimai 2.103 2.055 +48
Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 218 2.189 -1.971
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai

isipareigojimai, i$ viso 4.452 7.292 -2.840
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Mokumo (likvidumo) rodikliai:

2018 m. birZelio 30 d.

2017 m. gruodzio 31 d.

Trumpalaikio mokumo koeficientas (trumpalaikis turtas/trumpalaikiai

isipareigojimai)

2,09

1,22

Kritinio likvidumo koeficientas ((trumpalaikis turtas-
atsargos)/trumpalaikiai jsipareigojimai)

1,86

1,10

Skoly valdymo (finansavimo) rodikliai:

2018 m. birZelio 30 d.

2017 m. gruodZio 31 d.

Apyvartinis kapitalas (trumpalaikis turtas — trumpalaikiai

isipareigojimai) tikst. eury 4.866 1.629
Turto jsiskolinimo koeficientas (visi jsipareigojimailturtas) % 21,8 34.1
Skoly ir savininky nuosavybés santykis (visi 321 -

isipareigojimai/nuosavas kapitalas) %

Veiklos pelningumo grazos rodikliai: 2018 . birZelio 30d, 2017 m. gruodZio 31d.

Veiklos pelningumas (EBIT pelnas)/pardavimai ) % 2,92 2,99
EBITI?A (r_parza) %(_ (EBIT pelnas)+nusidévéjimas ir 12.57 15,26
amortizacija/pardavimai)

EBITDA tukst. eury 1.855 4.141

Finansinése ataskaitose ir aidkinamajame raste pateikti duomenys yra pakankami, iSsamus ir papildomai neaiSkinami.

Bendrové finansiniy priemoniu, kurios yra svarbios vertinant {monés turts, sipareigojimus, finansing bikle ir veiklos
rezultatus nenaudojo.

7. Darbuotojai

2018 mety pirmaji pusmetj darbuotojy kaita Bendrovéje sudaré 9,3 procentus. Darbuotoju kaitg, ypa¢ vairuotojy,
Bendrovéje lémé senas transporto priemoniy parkas.

2018 mety pirmaji pusmetj bendradarbiavimas su Lietuvos Respublikos darbo birzos Kauno skyriumi, dalyvaujant vairiose
darbo birZzos programose.

Buvo pasiradyta 23 trisalés mokymo sutartys D, T kategorijy vairuotojams parengti.

2018 mety pirmg pusmetj, siekiant gerinti keleiviu aptamavimo kulttra, buvo parengta mokymo programa bendravimo ir
darbo kulttros klausimais ir pravesti mokymai 2-ojo transporto parko vairuotojams, taip pat visiems pageidaujantiems 2-ojo
transporto parko vairuotojams buvo pravesti profesinés angly kalbos kursai.

Nuo 2017 m. gruodzio 1 d. bendrovéje sékmingai veikia Darbo taryba, kuri atstovauja visus bendroveés darbuotojus.
Sékmingai vykdoma informavimo ir konsultavimo paslauga. Taip pat bendrovéje veikia kolektyviné sutartis, kas garantuoja
papildomas socialines garantijas darbuotojams ir didina bendrovés, kaip darbdavio patraukluma.

Pagerintos darbuotoju darbo sglygos, t.y. atnaujinta akumuliatorinés ir litavimo patalpy védinimo sistema.

|diegta ir pradéta naudoti Dokumenty valdymo sistema (DVS) ir Darbuotojy Savitarna (darbuotojo asmeninis langas).

Bendrovés darbuotoju skai¢iaus 2018 ir 2017 metais

2018 m. 2017 m.
Pareigybiy grupés birZelio 30 d. gruodZio 31 d.
Technikos tarnybos darbininkai ir Kiti 261 262
Autobusy ir troleibusy vairuotojy 757 753
Vadovai, specialistai, tarnautojai 119 120
Vadovybé 4 4
I1$ viso darbuotojy 1141 1139

Lyginant darbuotojy skaiiy su kity miesty veZéjais reikia pazyméti, kad Bendrove teikia ne tik keleiviy vezimo paslaugas ir
turi uZtikrinti miesto elektroninio bilieto bei keleiviy informavimo sistemy veikima, keleiviy aptarnavimo ir kontroles
paslaugos organizavima, o taip pat marSruty ir tvarkarasciy optimizavimo paslaugas.
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Bendrovés 2018 mety pirmo pusmedio vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis

Pareigybiy grupés Bruto darggrgizsmokesns,
Vadovybé (generalinis direktorius, vadovai) 2534
Padaliniy vadovai, specialistai, tarnautojai 1 006
Autobusy ir troleibusy vairuotojai 946
Remonto darbininkai ir kiti darbininkai 725
IS viso Bendrovéje 907

8. Svarbiis jvykiai buve nuo praéjusiy finansiniy mety pabaigos

Kauno miesto savivaldybés tarybos sprendimu 2017 m. gruodzio 19 Nr. T-791 “Dél savivaldybés turto investavimo ir UAB
JKauno autobusai* jstatinio kapitalo padidinimo” bei Kauno miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu 2017
m. gruodZio 19 d. Nr. A-4622 ,Dél UAB ,Kauno autobusai" jstatinio kapitalo padidinimo® buvo sudaryta Akcijy pasiraSymo
sutartis dél akcijy pateikimo bei apmokéjimo 2000 takst. eury, iSleidZziant 6.896 tukst. vnt. paprastujy vardiniy 0,29 euro
nominalios vertés akciju. Uz akcijas Kauno miesto savivaldybé apmokéjo 2017 m. gruodZio 21 d. Bendrovés pakeisti jstatai
iregistruoti Juridiniy asmeny registre 2018 m. sausio 19 d.

Toliau didelis démesys skiriamas vienam i$ pagrindiniy_ strateginiy tiksly, t.y. transporto priemoniy atnaujinimui.

2018 m. sausio mén. 11 d. paskelbtas bendras 85 vnt. naujy ZemagrindZiy troleibusy, pirkimo konkursas, kuri 2018 m.
vasario 26 d. vienas i$ tiekéju apskundé Kauno apygardos teismui, tagiau 2018 m. geguzés 7 d. teismui atmetus tiekéjo
ieskinj, konkursas buvo tgsiamas ir 2018 m. birZelio 12 d. gauti pasidlymai, kuriy vertinimas vyksta Siuo metu.

2018 m. balandZio 5 d. paskelbtas konkursas dél 50 vnt. nauju ZemagrindZiy autobusy pirkimo, kuris 2018 m. geguzés 3 d.
buvo apskystas Kauno apygardos teismui, o iuo metu Lietuvos apeliaciniam teismui, dél ko konkursas laikinai sustabdytas
nagrinéjant teisinj gin¢a.

Lygiagreéiai dél naujy troleibusy ir naujy autobusy finansavimo tariamasi su tarptautiniais ir vietiniais bankais.

9. Rizikos faktoriai

Sékminga Bendroves funkcionavima gali sutrikdyti Sie faktoriai:

e nauja vieSyjy pirkimy jstatymo redakcija, sigaliojusi 2017 liepos 1 d. ir nustatanti, kad bendrovés su miesto
savivaldybés administracija teisétai sudaryta Viesujy paslaugy sutartis turi bati nutraukta 2018 m. gruodZio 31 d., o
miestas turi skelbti konkursg vezéjo parinkimui teikti reguliaraus vietinio susisiekimo paslaugas autobusais ir
troleibusais Kauno mieste;

e teismams skundZiami ir vilkinami strateginiai Bendrovés 85 vnt. naujy troleibusy ir 50 vnt. naujy autobusy pirkimai
gali stabdyti stabily Bendrovés funkcionavima ir atsinaujinima, kas silpnina Bendrovés paslaugy kokybe ir jos
gerinimg bei Bendrovés konkurencinguma;

e besitesiantis teismo procesas dél 50 vnt. naujy autobusy pirkimo ne tik Zenkliai nutolina nauju autobusy, pristatymo
terminus, kas silpnina paslaugos kokybe ir Bendrovés konkurencingumag, bet gali pareikalauti ir papildomy iSlaidy
ieskant laikiny alternatyvy naudoty autobusy rinkoje, siekiant patenkinti trikstamu transporto priemoniy poreiki;

e vairuotojy ir remonto dirbtuviy darbininky bei atskiry specialisty trikumas, apsunkinantis tvary ir kokybiSka
paslaugy teikima, o taip pat dalies esamy darbuotojy Zema kvalifikacija, tiesiogiai susijusi su nekonkurencingu
rinkoje darbo uzmokesciu;

e neuzsitikrinus naujos ilgalaikés VieSujy paslaugy teikimo sutarties bus sudétinga arba nejmanoma pasiskolinti
naujuy troleibusy ir autobusy jsigijimui. Net ir pasiskolinus, 3is neapibréZztumas Zenkliai didina paskoly kaina.

e sglyginés paslaugos kaina, nustatyta nejvertinant makroekonominiy riziky ir joms amortizuoti skirtos atitinkamos
pelno marzos. Augant eksploatacinéms sgnaudoms ir neleidZianti uZtikrinti pakankamo ir konkurencingo darbo
uzmokesdcio darbuotojams bei Bendrovés finansinj stabiluma;

e pasene ir nusidévéje troleibusai — nevertinant 42 Solaris ir 15 BERKHOF PREMIER 1A troleibusuy, likusiy
troleibusy vidutinis amzius yra 28 metu;

e jsigijus 50 naujy autobusuy, dvieju mety laikotarpyje bus batina pakeisti dar bent 100 autobusy naujomis transporto
priemonémis;

o susidévéjusios troleibusy kontaktinio tinklo dalies ir transformatoriniy pastoéiy patikimumas iki jy planuojamo
atnaujinimo;

s technologiskai ir fiziskai pasenusi elektroninio bilieto sistema — sistema buvo idiegta daugiau nei pries 10 mety,
kas kompiuterinéms ir informacinéms technologijoms yra ilgas laiko tarpas. Vertinant sudétingg technologijos
pobudi ir pirkimy, procesg, Sios sistemos atnaujinimas, diegimas ir testavimas gali uZtrukti iki dvieju mety;
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e Kauno miesto savivaldybés papildomo finansavimo neuZztikrinimas dideliam kontaktinio tinklo ir susijusios
infrastruktlros atnaujinimo poreikiui ir planams;

e nuolat besikeitiantys teisés aktai reglamentuojantys keleiviy vezima, vieSuosius pirkimus bei konkurencija;
e mazéjantis gyventojy skaiCius Kauno mieste;

e  augantis lengvujy automobiliy skaiius bei juy iSlaikymo kasty dalies namy Tkiy iSlaidose mazejimas;

e 2019-01-01 baigia galioti Kolektyviné sutartis.

10. Bendrovés veiklos planai, prognozés ir informacija apie tyrimus bei plétrg

Atsizvelgiant | auk&iau pateiktg informacijg esminiai Bendroves planai yra:

Atlikti Bendrovés veiklos ir procesy inventorizacijg, pasirengiant galimiems konkursams teikti keleiviy vezimo paslaugas
mieste.

Teikti prioritetus:

o paslaugy kokybés gerinimui, siekiant padidinti eksploatacinj greitj, atnaujinant transporto priemoniy parka, gerinant
informacijos keleiviams sklaidg ir prieinamuma, didinant paslaugos Zenklo Zinomuma, gerinant paslaugos ir vezéjo
ivaizdj;

e tvarkaradtiy optimizavimui, siekiant padidinti paslaugos patraukluma, maZinti keleiviy kelionés trukme, geriau
i&naudoti turimas transporto priemones ir maZesne rida pervezti didesnj keleiviy skaiciu;

e troleibusy tinklo modernizavimui ir atnaujinimui, kartu siekiant padidinti eksploatacini greit] intensyviausiose
atkarpose ir sankryzose;

e naujos biliety sistemos sukdrimas ir jdiegimas;

o  keleiviy suprantamo ir patiriamo saugumo didinimui troleibusuose ir autobusuose, didinant transporto priemoniy
dalj su vaizdo stebéjimo kameromis bei jdiegiant vairuotojo skubios pagalbos paslauga;

e Bendrovés infrastruktiros ir sistemu atnaujinimui;

e vieSojo transporto paslaugos viesinimui ir patrauklumo didinimui;

e darbuotoju kvalifikacijos kélimui ir Bendrovés kultlros formavimui. 2018 ir 2019 metai bus skiriamas ypatingas
démesys technikos tarnybos stiprinimui, rengiantis naujy transporto priemoniy, priémimui ir aukstam aptarnavimo
lygio uztikrinimui.

e transporto priemoniy parko atnaujinimui, jsigyjant 85 naujus troleibusus ir 50 naujus autobusus, siekiant padidinti
keleiviy komforto lygj, sumaZinti troleibusy ir autobusy markiy ir jy modifikacijy skaitiy, gedimy nuvaZiuotai ridai
skaigiy, pagerinti autobusy parko panaudojimo koeficienta, ir pritraukti daugiau vartotojy;

e parengti Bendrovés personalo strategija;

e pagal Bendrojo duomeny apsaugos reglamento atitikties ataskaita, uztikrinti priemoniy_ ir veiksmy jgyvendinimo
plang;

e Nuo 2019 m. sausio 1 d. jgyvendinant mokesgiy reforma, pakeisti darbo uzmokescio sistema ir darbuotojy Darbo
sutartis.

Informacijos apie tyrimus bei plétrg néra.

Analizuojant Bendrovés rodiklius ir atsizvelgiant | Savivaldybés ﬁnansavi'@_%alimybes bei situacijg rinkoje, 2018 metais
Bendrovés darbo apimtys turéty islikti nepakitusios. /
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